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Charte associative

Notre Association Avenir Apei place la personne en situation de
handicap intellectuel au coeur de son action. Son bien-étre, son
autodétermination et son pouvoir d’agir sont nos priorités.

Nous affirmons et considérons que chaque personne accompagnée
doit pouvoir apprendre toute sa vie, avoir une vie affective,
relationnelle et sexuelle, des ambitions et des projets.

Nous nous engageons a garantir :

¢ Le respect inconditionnel de chaque personne, dans toutes ses
dimensions : affective, physique, intellectuelle, morale et spirituelle.

¢ La reconnaissance de sa dignité et de sa citoyenneté, en favorisant
une participation active a la société selon ses capacités et aspirations.

¢ Un accompagnement qui développe le bien-étre, les compétences,
I'autonomie et le pouvoir d’agir, en tenant compte des droits et
responsabilités de chacun.

¢ Une vision dynamique du parcours de vie, ou nos établissements
sont des lieux de vie et d’apprentissage et également des tremplins
vers de nouvelles opportunités et expériences, en fonction des choix
et besoins de la personne.

¢ Le droit d’expérimenter et d’apprendre tout au long de la vie, en
encourageant la créativité, la prise de risque et l'innovation dans
I'accompagnement. 0

Nous mettons en ceuvre ces principes en nous appuyant sur : o

e Nos valeurs : dignité, tolérance, non-discrimination, laicité,
citoyenneté solidarité et ouverture.

¢ Une approche basée sur I'écoute, la co-construction et la prise en
compte de la triple expertise : celle des personnes elles-mémes, de
leurs familles et des professionnels.

¢ Une dynamique d’ouverture et d’innovation

¢ Un travail collaboratif associant familles, professionnels, bénévoles

et partenaires, pour garantir un accompagnement bienveillant et
évolutif.

Nous ceuvrons pour une société plus inclusive, ou chaque personne
en situation de handicap trouve sa place et exerce pleinement ses

droits. o
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