
Le 9 octobre 2026 

Avenir Apei – 27 rue du Général Leclerc 78420 Carrières-sur-Seine – Tél : 01 30 86 22 50 – Email : siege@avenirapei.org – www.avenirapei.org 
 

Avenir Apei, association de parents et d’amis de personnes handicapées mentales, loi 1901 - Affiliée à l’Unapei 
N° Siren : 785 039 058 - Code APE : 88 10 B 

 

Siège social 
Service des ressources humaines 

ANNONCE RECRUTEMENT 
 

Avenir Apei recrute 
Pour son Pôle Enfance Jeunesse – IME « Les Glycines » 

 
1 Agent Technique Supérieur (H/F) en CDI à temps plein 

 
Date de publication :  09.10.2026 
Date de prise de poste : 02.11.2026 
 

Description :   
Avenir Apei est une association à but non lucratif de parents et d’amis de personnes en situation de handicap intellectuel. 
Avenir Apei accueille et accompagne, depuis la petite enfance et tout au long de leur vie, des personnes en situation de handicap 
intellectuel, , autistes, polyhandicapées et/ou porteuses d’un handicap psychique, dans ses 21 établissements et services répartis 

dans 3 pôles (1030 places au total). L’ensemble de ces personnes sont accompagnées par près de 550 salariés.  
 

Avenir Apei recrute 

             Un Agent Technique. (H/F) sur le site de l’IME Les Glycines  

3 Rue Molière 78100 Saint Germain en Laye 
 

L’IME Les Glycines (proche du RER A) accueille 94 enfants et adolescents, en situation de handicap intellectuel. 

 

Missions : 

Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice, l’agent(e) technique a pour mission d’assurer la maintenance de 
premier niveau des locaux et des véhicules dans le respect des personnes accompagnées, des autres professionnels et 
des normes d’hygiène et de sécurité. 

 

Ses missions sont : 

• Assurer l’entretien et la maintenance des locaux.  

• Effectuer des petits œuvres (bricolage, peinture, plomberie, réparation de mobilier…) ; 

• Identifier les pannes et disfonctionnements. 

• Solliciter les prestataires externes, suivre et tracer les interventions (GAMMEO) ; 

• Gérer les stocks (produits, mobilier etc.) ; Récupérer et contrôler les commandes. 

• Assurer ponctuellement le transport d’usagers (une fois par semaine – Equithérapie). 

• Suivre l’entretien du parc automobile (contrôle technique, révisions, panne etc) 

• Assurer l’ouverture du portail et sécuriser l’arrivée des navettes dans l’établissement (le matin et en fin de 
journée) 

 

Profil : 

Vous êtes dynamique, force de proposition, avez le sens du relationnel, de l’organisation et des capacités d’adaptation 
éprouvées.  

• Connaissance des propriétés, des précautions d’emploi et de stockage des différents produits d’entretien et 
chimiques. 

• Connaissance et respect des consignes de sécurité, notions de premiers secours et de sécurité incendie. 

• Utilisation quotidienne de l’outils informatique pour reporting (Gammeo) 
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Diplômes et expérience : 

• Permis B obligatoire.  

• Diplôme de type CAP bâtiment (électricité, plomberie, chauffage, maintenance, …) 

 

Conditions : 

• Rémunération selon la CCN66 (reprise ancienneté)  

• Présence en journée, 38h hebdomadaire 
        

Adresser CV détaillé et lettre de motivation à : 
Madame Nathalie BELLAUD, Directrice de l’IME Les Glycines 

Nathalie.bellaud@avenirapei.org 
Avenir Apei – IME Les Glycines - 3 Rue Molière -78100 Saint Germain en Laye  


