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ANNONCE RECRUTEMENT 
 

Avenir Apei recrute 
pour son Pôle Travail Accompagné – SAS Les Courlis - basé à la Roseraie 

 
1 Educateur Spécialisé  

 (H/F) en CDI à temps plein 

 
Date de publication : 21/08/2026 
Date limite de candidature : 14/09/2026 
Date de prise de poste : 14/09/2026 
 

Description :   

Avenir Apei est une association à but non lucratif de parents et d’amis de personnes en situation de handicap 
intellectuel. 

Avenir Apei accueille et accompagne, depuis la petite enfance et tout au long de leur vie, des personnes en 
situation de handicap intellectuel, autistes, polyhandicapées et/ou porteuses d’un handicap psychique, dans 
ses 21 établissements et services répartis dans 3 pôles (1030 places au total). L’ensemble de ces personnes 
sont accompagnées par près de 550 salariés. 

 
Avenir Apei recrute pour l’antenne de la SAS des Courlis située à Carrières-sur-Seine  

un Educateur Spécialisé  (H/F)  

 
La SAS est une Section d’Adaptation Spécialisée qui accompagne 16 personnes en temps partiel ESAT – SAS. 
Elle accompagne en collectif et en individuel des personnes en début d’accompagnement au sein de l’ESAT, 
proche de la retraite ou ayant besoin de répit dans l’objectif de les faire gagner en autonomie, de construire 
leur projet professionnel et personnel, de les accompagner dans la poursuite de leur parcours pour une remise 
au travail à temps plein ou une réorientation. 

 

Missions : 

Sous la responsabilité hiérarchique du responsable médico-social de l’ESAT, et en lien direct avec la Coordinatrice 
médico-sociale de l’ESAT, vous accompagnez et encadrez des personnes adultes en situation de handicap (Travailleurs 
en ESAT). Votre mission, au travers des activités proposées et en lien avec les équipes de l’ESAT, de développer 
l’autonomie des travailleurs, maintenir leurs acquis et favoriser leur expression sur les missions principales 
suivantes : 
 

• Développement et maintien au travail, mise en œuvre des réorientations nécessaires 

• Coordination avec l’équipe pluridisciplinaire de l’ESAT et de la SAS pour une parfaite cohérence de la prise 
en charge des personnes accompagnées 

• Mise en place d’activités éducatives et de développement personnel (professionnel et extra professionnel) 
en fonction des projets des personnes accueillies à la SAS 

• Suivi du parcours des personnes accompagnées en SAS en lien avec l’équipe médico-sociale de l’ESAT 

• Suivi des projets innovants en cours de développement et de nouveaux projets novateurs en lien avec les 
professionnels en place 
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Profil : 

- Titulaire du diplôme d’état d’éducateur spécialisé 

- Expérience dans le secteur du handicap 

- Sens de l’écoute, de l’empathie et du respect 

- Autonome, organisé et créatif 

- Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.) 

- Permis B indispensable 

 

 

Conditions : 

- Contrat à durée indéterminée à temps plein, 38 heures par semaine 

- Rémunération selon la convention collective 66. 

 

 

Adresser CV détaillé et lettre de motivation à : 

Aïtana LAURENT, directrice adjointe ESAT-SAS Les Courlis 

aitana.laurent@avenirapei.org 

Avenir Apei – ESAT Les Courlis 
57 chemin de Cormeilles, 78400 Chatou 

mailto:aitana.laurent@avenirapei.org

