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ANNONCE RECRUTEMENT 
 

Avenir Apei recrute 
Pour son Pôle habitat et vie sociale 

 

1 Infirmier (H/F) en CDI à temps plein 
Dès que possible 

Date de publication : 28 janvier 2026 
Date de prise de poste : dès que possible 

 
 Description :  
Avenir Apei est une association à but non lucratif de parents et d’amis de personnes en situation de handicap intellectuel. 
Avenir Apei accueille et accompagne, depuis la petite enfance et tout au long de leur vie, des personnes en situation de handicap 
intellectuel, autistes, polyhandicapées et/ou porteuses d’un handicap psychique, dans ses 21 établissements et services répartis 
dans 3 pôles (1030 places au total). L’ensemble de ces personnes sont accompagnées par près de 550 salariés. 

 
Avenir Apei recrute pour sa Maison de Vie située à Conflans Sainte Honorine un infirmier (H/F). 

 
La Maison de Vie Le Point Du Jour située au 2-4 allées des Chènevis _ 78 700 Conflans Sainte Honorine comprend une 
Maison d’Accueil Spécialisé de 19 places qui accueille des adultes en situation de handicap sévère et/ou 
polyhandicap, ainsi qu’un Foyer de Vie qui accueille 34 adultes en situation de handicap intellectuel modéré à sévère. 
Les accueils sont proposés en internat permanent, internat temporaire et semi internat. 
 

Missions :  
Avenir Apei recrute pour sa MAS située à Conflans Sainte Honorine un infirmier (H/F). 

 
La Maison de Vie Le Point Du Jour située au 2-4 allées des Chènevis _ 78 700 Conflans Sainte Honorine comprend une 
Maison d’Accueil Spécialisé (MAS) de 19 places qui accueille des adultes en situation de polyhandicap, ainsi qu’un 
Foyer de Vie qui accueille 34 adultes en situation de handicap. Les accueils sont proposés en internat permanent, 
internat temporaire et semi internat. 
 

Principales Missions :  
- Il ou elle est responsable de la tenue du dossier médical, de l’organisation et de la réalisation des soins : 

prélèvement sanguin, gastrostomie, traitement, pansements, etc… 

- Il ou elle coordonne le suivi médical en lien avec le médecin référent, assure l’organisation des RDV médicaux 
(médecins, labos, kinés...), accompagne aux RDV médicaux si nécessaire, 

- Il ou elle assurer un lien privilégie avec la pharmacie pour la dispensation des médicaments (piluliers, formation 
des encadrants socio-éducatifs) 

- Il ou elle assure un accompagnement en soins des résidents, 

- S’implique dans la vie institutionnelle de l’établissement 

- Accueillir et accompagner des stagiaires infirmiers  

- Respecte et assure le suivi et mettre à jour si nécessaire les procédures et protocoles médicaux et 
paramédicaux 

 

Profil :  
• Diplôme : Diplôme d’Etat d’infirmier  

• Expérience : débutants acceptés  

• Compétences (informatiques, …) : soins infirmier, qualité relationnelle  
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• Titulaire du Permis B  
 

Conditions :  

• Rémunération brute mensuelle 2500€ (5 ans ancienneté selon la CCN66) hors jours fériés 

• Mutuelle  

• Durée du travail / Rythme de travail : temps complet / roulement de 4 semaines sans dimanche 
 

Adresser CV détaillé à : 
Mme Sylvie Martin Directrice de la Maison de Vie le Point du Jour 

mv-lepointdujour@avenirapei.org 
Maison de Vie le Point du Jour 2/4 allée des Chènevis 

78700 Conflans Sainte Honorine 

 

mailto:mv-lepointdujour@avenirapei.org

